Avv. Francesca GUERRERA
Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 — Fax 090.9582087

TRIBUNALE DI MESSINA —SEZIONE LAVORO
RICORSO EX ART 414 CPC
Nell’interesse della sig.ra Presti Rita, nata a Messina il 22.03.1970, C.F.: PRS RTI 70C62
F158D, ed iviresidente in Via Acquicella n. 8, Castanea, elettivamente domiciliata a mezzo
PEC ed in Messina, Via Nicola Scotto n. 13 presso lo studio dell’Avv. Francesca Guerrera
C.F. GRR FNC 89R44 F158P, che la rappresenta e difende giusta procura in atto separato e
dichiara di voler ricevere tutte le comunicazioni di cancelleria ex art. 136 c.p.c. ed eventuali
notifiche all’indirizzo pec: avv.francescaguerrera@pec.it, comunicato all’Ordine degli
Avvocati di Messina ai sensi della L. 2/2009, o al numero di fax 090.9582087
CONTRO
Azienda Trasporti Messina S.p.a., in persona del rappresentante legale pro tempore,
CF./P.iva 03573940834, con sede in Messina, Via La Farina n. 336, pec:

atm.messina@pec.it

PREMESSO CHE
— 1116.10.2020 veniva pubblicato, sul sito internet www.atmmessinaspa.it nonché all’ Albo
Pretorio Online del Comune di Messina, un avviso avente ad oggetto “Procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria di personale
idoneo a cui attingere per eventuali future assunzioni con contratto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo di:
Operatore di esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri” (doc.1).
— Nel predetto avviso pubblico, I’Amministrazione precisava che i candidati risultati

formalmente idonei al termine della procedura selettiva avrebbero costituito una
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graduatoria finale di validita 24 mesi a decorrere dal momento della sua pubblicazione.
Tale graduatoria sarebbe stata composta secondo I’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato fatto salvo il mantenimento, al momento
dell’assunzione, di tutti i requisiti previsti, inclusi quelli che avevano determinato la
posizione in graduatoria.

L’art. 2 del bando, elencava i requisiti generali, fisici, tecnico/professionali e morali che
ciascun candidato doveva possedere al momento della partecipazione (31.10.2020) e, al

medesimo articolo, si precisava “per 'ammissione alla selezione, i requisiti prescritti

devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle

domande di partecipazione alla presente procedura selettiva, e posseduti al momento
dell’eventuale assunzione, inclusi quelli che hanno determinato la posizione in
graduatoria di ciascun candidato”.

Il bando di selezione, all’art. 3 “Metodo di assegnazione punteggi” cosi precisava: “i/
punteggio complessivo attribuibile é di punti 100 che vengono cosi attribuiti:

o FEssere residente o domiciliato nella Provincia di Messina. Il requisito della
residenza o domicilio presso la Provincia di Messina ¢ richiesto per la
conoscenza della rete urbanistica territoriale e per le caratteristiche del lavoro
distribuito su turni anche notturni: punti 20.

o Essere in possesso della patente di guida della categoria DE o superiori in corso
di validita: punti 20.

o Esperienza lavorativa documentabile maturata nel TPL (Trasporto pubblico

locale) in ambito urbano e/o extraurbano:

- Nessuna esperienza= 0 punti;
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- Fino ad un anno= 10 punti;

- Da un anno fino a due anni = 15 punti;

- Da due anni e fino a cinque anni = 20 punti;
- Oltre cinque anni = 25 punti.

e Esperienza lavorativa documentabile maturata nel ruolo di autista nei servizi

di Noleggio da rimessa:
- Nessuna esperienza = 0 punti;
- Fino ad un anno = 3 punti;
- Da un anno fino a due anni = 5 punti;
- Da due anni e fino a cinque anni = 10 punti;
- Oltre cinque anni = 15 punti.

e Conoscenza documentata delle lingue straniere, secondo quadro comune
europeo di riferimento per le lingue (QCER) in o inglese, o francese, o
spagnolo. Livello minimo richiesto A2: punti 10.

e Diploma di scuola secondaria di secondo grado o superiore: punti 10.”

In data 21.10.2020 la sig.ra Presti Rita presentava domanda di partecipazione (doc. 2) cui
seguiva I’attribuzione del numero ID 159935. La stessa dichiarava di essere residente
nella provincia di Messina, di aver conseguito un diploma di scuola secondaria di secondo
grado allegato, di essere in possesso della licenza di guida categoria DE, allegando
relativa documentazione, di essere in possesso di tutti i requisiti generali, fisici,
tecnico/professionali e morali richiesti ai fini dell’ammissione nonché di avere esperienza
lavorativa documentabile maturata nel TPL (Trasporto Pubblico Locale) in ambito urbano

e/o extraurbano al servizio di Messina Social City dal 07.10.2019 e tutt’oggi in corso con
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un numero di 38 ore settimanali (doc. 3), pertanto il punteggio dalla stessa totalizzato in
applicazione dell’art. 3 del bando € di 65 punti.

L’art. 5 dell’ Avviso di selezione pubblica prevedeva che “qualora il numero di istanze di
partecipazione alla selezione (correttamente presentate) sia superiore a 250, si
procedera ad una prova preselettiva secondo quanto disciplinato dal presente articolo”.
Essendo pervenute n. 1.229 domande di partecipazione, con avviso del 13.11.2020,
I’A.T.M. S.p.a. rendeva noto I’elenco degli ammessi alla prova preselettiva consistente in
un test di 60 quesiti a risposta multipla da risolvere in 60 minuti, con punteggio massimo
attribuibile di 60 punti (risposta esatta: + 1; risposta errata o multipla: -0,25; risposta
omessa: 0). L’odierna ricorrente si collocava al numero 275 con un punteggio di 65 punti
per 1’accesso alla prova preselettiva (doc. 4).

Il superiore elenco veniva successivamente rettificato con avviso pubblicato il
14.11.2020. Nel richiamato documento si legge: “considerato che, la Societa ALES S.rl.1.
ha fatto pervenire a mezzo PEC in data 13/11/2020 alle ore 23.01 la seguente
comunicazione: ‘a seguito di un'errata interpretazione del bando di concorso finalizzato
alla formazione di una graduatoria di Operatori di Esercizio, la graduatoria consegnata
in data odierna, invece che tenere conto del numero complessivo di anni lavorati dal
candidato, valutava ciascuna esperienza lavorativa attribuendo i punteggi indicati
dall’art. 3 del bando di concorso. Scusandoci per quanto sopra riportato e per il disagio
arrecatoVi, inviamo in allegato la graduatoria e le schede di valutazione aggiornate’”.
Nel nuovo elenco dei candidati ammessi alle successive fasi della selezione pubblica la
sig.ra Presti risultava essere la numero 199 con un punteggio invariato di 65 punti (doc.

5).
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Con avviso del 26.05.2021 si procedeva a rendere note le date delle prove preselettive
che si sarebbero svolte in modalita on line nelle giornate del 28.06, 30.06 e 02.07.2021

secondo un calendario alfabetico e si precisava che “la mancata presentazione al giorno

ed all’ora di convocazione secondo le modalita prevista al precedente punto 2 si intende

guale rinuncia del candidato; che non ¢é possibile in_alcun _modo anticipare o

posticipare la prova rispetto al calendario di cui al punto 1,” (doc. 6). Ed infatti, anche

nel bando di selezione, all’art. 7, rubricato “motivi di esclusione”, silegge: “L’esclusione

dalle selezioni ha luogo, senza possibilita alcuna di integrazione documentale, quando

ricorrano uno o pii dei seguenti casi: 1. Mancanza di uno dei requisiti generali previsti
dalle regole della selezione (art.2); 2. La domanda risulti incompleta delle generalita
personali e documenti richiesti; 3. Qualora il candidato non presenti il giorno della
convocazione alle prove di preselezione o in mancanza della prova preselettiva a quella
di idoneita alla guida, la domanda di partecipazione firmata, il documento d’identita
unitamente ai documenti attestanti quanto previsto dall’art. 3 (se dichiarati),; 4.
Mancato superamento della prova pratica di idoneita alla guida; 5. Superamento delle
eta minima e massima indicate;, 6. Mancata presentazione nel giorno e nell’ora fissati,
per lo svolgimento delle prove selettive per qualsivoglia ragione. L’esclusione sara
comunicata mediante pubblicazione sul sito internet www.atmmessinaspa.it”.

Con provvedimento n. 134 del 17.06.2021 si procedeva a nominare la Commissione
selezionatrice (doc. 7).

Con avviso del 23.06.2021 (doc. 8) si rendeva nota la disponibilita di inserire, nella data

del 02.07.2021, ore 15.30, una sessione di recupero delle prove preselettive per quei
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candidati che ne avessero fatto richiesta per evidenti ed oggettive ragioni che ne
impedivano la loro partecipazione nelle giornate precedentemente calendarizzate.
Con verbale n. 6 del 19.07.2021 (doc. 9) la Commissione premetteva “che, come da

Verbale n. 5 del 15.07.2021,” (mai pubblicato! (doc. 10)) “/a Commissione con nota mail

delle ore 17:51 del 15/07/2021 ha richiesto alla Societa ALES S.r.1. di: Voler certificare
che tutti i candidati che hanno sostenuto la prova del 28/06/2021, annullata dalla
Commissione, siano stati personalmente e singolarmente avvisati della ripetizione della

stessa; attestare il motivo per il quale sono stati ammessi a sostenere la prova nei giorni

del 30/06/2021 e del 02/07/2021, dei candidati che avrebbero dovuto regolarmente

presentarsi_in_altri_giorni, giusto avviso di convocazione sopracitato; verificare e

confermare espressamente l'attribuzione dei punteggi dei titoli di cui all'art. 3 dell'Avviso
Pubblico, avuto particolare riguardo ai periodi lavorativi nel TPL e nel noleggio da
rimessa”. Si legge poi nel verbale “Che con nota mail di riscontro delle ore 18:29 del
15/07/2021, il responsabile della Societa ALES S.r.l. ha certificato che tutti i candidati
che hanno sostenuto la prova del 28/06/2021, annullata, sono stati personalmente e
singolarmente avvisati della ripetizione della stessa. E stata inviata una mail a tutti i
candidati e coloro che non hanno risposto alla mail, sono stati contattati telefonicamente.

Per motivi tecnici, sono stati ammessi a sostenere la prova nei giorni del 30/06/2021 e

del 02/07/2021, i candidati che avrebbero dovuto regolarmente presentarsi_in_altri

giorni giusto avviso di convocazione. La valutazione dei titoli inseriti nella graduatoria

allegata fa riferimento ai punteggi gia pubblicati alla scadenza del bando di gara”.
La Commissione procedeva dunque a pubblicare la nuova graduatoria dei primi 65

candidati per la successiva ammissione alla prova pratica di guida indicando, con
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riferimento a questi, il relativo punteggio della prova preselettiva che si sommava a quello
accumulato per i titoli posseduti.

Con avviso del 24.07.2021 si procedeva a rendere noto 1’elenco dei primi 65 candidati
convocati alla prova pratica di guida fissata i1 03.08.2021 e i rispettivi orari (doc. 11).
Veniva successivamente pubblicata la graduatoria provvisoria long list (doc. 12) in cui la
Commissione di Selezione specificava di aver provveduto “alla verifica della
rispondenza della documentazione allegata dai candidati rispetto al punteggio
automaticamente attribuito dalla piattaforma della Societa ALES al fine di completare
I’elenco dei primi 65 per i quali far sostenere la prova pratica (...). La documentazione
dei candidati dalla posizione 66 alla 68, dalla posizione 70 alla 108, dalla posizione 110
alla 115, dalla posizione 117 alla 206, dalla posizione 208 alla 304 e dalla 306 alla 679
in quanto ininfluente per la composizione della long list prevista dall’Avviso di Selezione,
non viene verificata”. L’ odierna ricorrente si collocava alla posizione numero 77 con un
totale complessivo di 110 punti (65 punti per i titoli posseduti e 45 punti ad esito della
prova preselettiva).

Con verbale n. 7 del 03.08.2021 (doc. 13), la Commissione incaricata procedeva
all’analisi delle istanze di riesame presentate, all’effettuazione delle prove pratiche di
guida dei primi 65 candidati in elenco valutandoli tutti idonei (eccezion fatta per il numero
16, ID 163924, risultato assente) provvedendo a rassegnare la graduatoria di quest’ultimi
e degli ulteriori candidati che, a norma dell’art. 5 dell’Avviso di Selezione, non erano
stati convocati per sostenere la prova pratica; la sig.ra Presti, in tale ultimo elenco,

risultava alla settantasettesima (77) posizione con un punteggio totale di 110.
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Con verbale n. 8 del 12.11.2021 (doc. 14) si dava atto di aver istituito, con ordine di
servizio n. 277 del 23.09.2021, un gruppo di lavoro interno volto a verificare i requisiti
dichiarati dai candidati mediante richiesta della documentazione probatoria a supporto e
di aver effettuato tale controllo sui primi 30 candidati di cui alla graduatoria esitata il
03.08.2021. Da tali verifiche del suddetto Gruppo di Lavoro emergevano rilievi atti a
modificare ’attribuzione dei punteggi e, dunque, la graduatoria dei primi 60 candidati
che veniva aggiornata e pubblicata.

Con verbale n. 9 del 17.01.2022 (doc. 15) la Commissione specificava di aver condotto
ulteriori accertamenti sui requisiti posseduti dai primi 60 candidati, andando,
nuovamente, a modificare la graduatoria precedentemente elaborata. In tale Long list
aggiornata, la sig.ra Presti si collocava al numero 71 con un totale di 110 punti.

Con verbale n. 10 del 23.06.2022 (doc. 16) la Commissione, a seguito di segnalazioni
pervenute, riscontrando degli errori/refusi nell’elaborazione della graduatoria procedeva
alla riformulazione della stessa ove la sig. Presti risultava al numero 72 con un punteggio
totale di 110.

Con verbalen. 11 del 07.07.2022 (doc. 17), la Commissione, giusto mandato del Direttore
Generale, procedeva alle operazioni di ulteriore verifica della correttezza dei punteggi
assegnati e di verifica delle domande di partecipazione fino alla posizione n. 130 a seguito
della quale alla sig.ra Presti venivano decurtati 15 punti con la seguente nota “il candidato
individua il servizio presso Messina Social City quale servizio TPL. Atteso che la Messina
Social City non svolge tali servizi la Commissione procede alla rettifica di punti 157

giungendo, in graduatoria, al numero 212 con un totale rettificato di 95 punti.

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.
Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.
Riproduzione ¢

Firmato Da: GUERRERA FRANCESCA Emesso Da: INFOCAMERE QUALIFIED ELECTR

artacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

ONIC SIGNATURE CA Serial#: 1d8a29



Avv. Francesca GUERRERA

Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 —Fax 090.9582087

Con avviso del 30.07.2022 (doc. 18), dato atto della deliberazione del Consiglio di
Amministrazione di procedere all’esecuzione della prova pratica di guida degli ulteriori
candidati presenti nella long-list sino alla posizione n. 100, inclusi coloro con pari
punteggio, la Commissione fissava al 05.08.2022 la prova pratica di guida stabilendo il
calendario dei turni.

In data 03.08.2022 la sig.ra Presti inoltrava, a mezzo pec, istanza di riesame, evidenziando
I’erronea decurtazione dei 15 punti (doc. 19-20-21).

Con verbale n. 12 del 05.08.2022 (doc. 22) la Commissione procedeva ad esaminare,
preliminarmente, le richiede di riesame pervenute e, relativamente a quella presentata
dalla sig.ra Presti, cosi precisava “la commissione conferma la decurtazione complessiva
di punti 15 per le motivazioni di cui al verbale n. 11 del 07.07.2022, attribuendo al
candidato il punteggio complessivo di 95 non sufficiente per sostenere l'odierna prova di
idoneita alla guida”. Eseguite le prove di guida, e dato atto dell’assenza di 16 candidati,
la Commissione procedeva a valutare idonei tutti i candidati e a rassegnare la nuova
graduatoria ove la sig.ra Presti figurava centonovantaseiesima (196) con un totale di 95
punti.

In data 29.08.2022 I’odierna ricorrente presentava, a mezzo pec, istanza di rettifica in
autotutela evidenziando I’ingiusta decurtazione dei 15 punti, i molteplici vizi nella
procedura e formulando istanza di accesso agli atti al fine di visionare ed ottenere copia
del verbale n. 5 del 15.07.2021 mai pubblicato e dei titoli posseduti dai candidati dalla

posizione n.1 alla n. 100 e dal candidato ID 163617. (doc. 23).
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— In data 14.09.2022 la Societa convenuta forniva riscontro, mettendo a disposizione la
documentazione richiesta il 20.09.2022, nulla riferiva, invece, sull’istanza di autotutela
(doc. 24).

MOTIVI

In merito alla domanda della candidata.

Si eccepisce eccesso di potere sotto il profilo del travisamento ed errata valutazione dei fatti e
disapplicazione dell’art. 3 del bando di concorso per manifesta illogicita e irrazionalita.

In particolare la ricorrente, all’atto della domanda, ha correttamente indicato, tra i requisiti
posseduti, il servizio espletato presso Messina Social City quale servizio TPL, tanto € vero che
la commissione in un primo momento ha riconosciuto alla stessa i 15 punti. previsti dall’art. 3
del bando di concorso, mentre solo successivamente si ¢ fatta lecita decurtare detto punteggio
ritenendo arbitrariamente che “la Messina Social City non svolge tali servizi” provvedendo,
pertanto, alla rettifica della graduatoria con la sottrazione dei 15 punti spettanti.

Errata risulta essere tale decurtazione atteso che tra i servizi forniti da Messina Social City, e

facilmente verificabili anche dal sito della partecipata comunale (doc. 3 in atti), vi &€ quello del

trasporto di alunni con disabilita in cui la sig.ra Presti Rita € occupata durante il periodo estivo

e ci0, in guanto, nel periodo scolastico, la stessa conduce lo scuolabus assegnatole di

complessivi 48 posti per il trasporto di alunni portatori di handicap e normodotati. Appare

dunque evidente I’esperienza lavorativa maturata dall’odierna istante, a partire dal 07.10.2019
e tutt’ora in corso, nel Trasporto pubblico locale, né il servizio fornito da Messina Social City
puo essere escluso, come erroneamente riterrebbe la Commissione, dall’ambito del TPL e cio
in quanto, ai sensi dell’art. 1, comma 2, D.Igs n. 422/1997, “sono servizi pubblici di trasporto

regionale e locale i servizi di trasporto di persone e merci, che non rientrano tra quelli di

10

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.

Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 ¢ successive modificazioni, di originale digitale.

Firmato Da;: GUERRERA FRANCESCA Emesso Da: INFOCAMERE QUALIFIED ELECTRONIC SIGNATURE CA Serial#: 1d8a29



Avv. Francesca GUERRERA
Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 — Fax 090.9582087

interesse nazionale tassativamente individuati dall'articolo 3; essi comprendono l'insieme dei
sistemi di mobilita terrestri, marittimi, lagunari, lacuali, fluviali e aerei che operano in modo
continuativo o periodico con itinerari, orari, frequenze e tariffe prestabilite, ad accesso
generalizzato, nell'ambito di un territorio di dimensione normalmente regionale o
infraregionale”. Ed invero, come previsto dall’art. 51 del D.L. n. 73/2021 convertito con
Legge n. 106/2021, il servizio scolastico risulta essere un servizio aggiuntivo di TPL. Da
ultimo, anche la Corte dei Conti, nell’adunanza del 07.10.2019, ha precisato come “(...)_la

giurisprudenza contabile (cfr.: Corte dei conti, Sezioni regionali di controllo: Campania,

deliberazione. n. 222/2017; Sicilia, deliberazioni n. 115/2015/PAR e n. 178/2018/PAR;
Piemonte, deliberazione n. 46/2019/SRCPIE/PAR; Puglia, deliberazione n. 76/2019/PAR),

(...), ha concordemente qualificato il servizio di trasporto scolastico come "trasporto pubblico

locale” (...)”. Ed infatti, non sfuggira come il trasporto scolastico sia strumento di garanzia
ampia e sostanziale del diritto allo studio sancito dall'articolo 34 della Costituzione, e quindi,
in ultima istanza, strumento fondamentale per il pieno sviluppo della persona umana.

Vi & di pill preme osservare come, il candidato Nino Neri (doc. 25), numero ID 163837,
collocato, nell’ultima graduatoria aggiornata al 05.08.2022 (doc. 22 in atti), al ventunesimo
posto, dichiara tra le esperienze lavorative quella al servizio di “Azienda Spec. Messina Social
City Comune di Messina Trasporto disabili inquadramento autista categoria CI con patente
DK-CQC” quale “esperienza lavorativa documentabile maturata nel ruolo di autista nei
servizi di Noleggio da rimessa”. A tale candidato, alcun punteggio € stato decurtato.

Cio posto, fermo restando la configurabilita del lavoro prestato dalla sig.ra Presti (trasporto
alunni con disabilita e scuolabus) quale esperienza lavorativa nell’ambito del TPL, sarebbe

stato forse sufficiente auto-qualificarla, come ha fatto il candidato Neri, esperienza lavorativa
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nei servizi di Noleggio da rimessa per non vedersi decurtati tutti i 15 punti inizialmente
attribuiti? (sic!).

Ed ancora, si sottopone all’attenzione di questo Giudice, la candidata Rizzo Maria, ID n.
163663 (doc. 26), collocata alla centesima posizione della graduatoria del 05.08.2022, la quale
dichiara di avere molteplici esperienze lavorative nell’ambito del TPL di cui, quella piu
recente, a servizio di “Autofficina Di Grosso R. e Torre A. Snc — servizio scuolabus per il
Comune di Venetico (Me)”, e cid sebbene I’Autofficina, come da risultanza del registro
imprese, svolga attivitd di meccatronica. Non si comprende allora, come [’attivitd svolta
dall’odierna ricorrente non possa qualificarsi Tpl sebbene, come precisato, tra i servizi di
Messina Social City, vi sia per I’appunto quello del trasporto di alunni con disabilita e di
scuolabus, al contrario invece dell’Autofficina Di Grosso R. e Torre A. Snc. la quale, come
precisato, si occupa di meccatronica.

Appare, dunque evidente I’ingiusta e arbitraria decurtazione dei 15 punti operata nei confronti
della sig.ra Presti di cui, si chiede, pertanto, la rettifica.

Con riferimento all’avviso di selezione nonché ai criteri di attribuzione dei punteggi per

L titoli.

Occorre evidenziare alcune criticita dell’avviso di selezione pubblica le quali hanno influito
sulla determinazione della graduatoria come da ultimo aggiornata con il verbale n. 12 del
05.08.2022 (doc. 22 in atti).

Ed infatti, il menzionato avviso di selezione riconosceva 20 punti al candidato che fosse
residente o domiciliato nella Provincia di Messina; si specificava, altresi, che tale requisito era

richiesto per la conoscenza della rete urbanistica territoriale e per le caratteristiche del lavoro

distribuito su turni anche notturni.
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Orbene, se corretta appare essere la ratio sottesa al riconoscimento di tali punti, altrettanto non
puo dirsi nell’equiparazione tra residenza e domicilio atteso che, se la prima rappresenta il
luogo ove la persona ha la dimora abituale e risulta, dunque, all’anagrafe comunale; la seconda,
di contro, ¢ il luogo ove un soggetto stabilisce la sede dei propri interessi o affari ma non
necessita essenzialmente di una presenza stabile dello stesso nel luogo prescelto al punto da
non risultare da alcun registro pubblico e da essere oggetto solo di autocertificazione.

In considerazione di cio, appare evidente che solo chi risiede nella Provincia di Messina pud
avere un’effettiva conoscenza della rete urbanistica territoriale e dunque puo essere meritevole
dei 20 punti riconosciuti dal bando. Il semplice domicilio dichiarato nella Provincia di Messina
non poteva invece essere premiato allo stesso modo, con la conseguenza che il bando risulta
essere illegittimo sotto tale aspetto atteso che la Societa non avrebbe avuto i mezzi per
controllare la veridicitda dell’autocertificazione attestante I’elezione di domicilio nella
Provincia di Messina.

Controversa e contraddittoria appare, altresi, la metodologia adoperata ai fini del
riconoscimento dei punteggi per i titoli dichiarati e documentati dai candidati.

Ed invero I’art. 3 dell’avviso di selezione sembrerebbe attribuire il punteggio per ogni
esperienza lavorativa maturata dal candidato nel settore del trasporto pubblico locale o in
quello dei servizi di noleggio da rimessa.

Ed ¢ tale criterio che sembra essere stato adottato, almeno inizialmente, dalla societa Ales S.r.1.
a tal fine incaricata; senonché tale metodo, allorquando venivano riportate delle esperienze
lavorative molto brevi (alcune di durata di 3-4 giorni) generava delle vistose disparita;

ovverosia, coloro che vantavano poche esperienze lavorative di lunga durata si vedevano
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attribuire un punteggio minore rispetto a coloro che riportavano molteplici contratti lavorativi
di breve durata (dai 3 ai 7 giorni!).

E’ alla luce di cid che con avviso del 14.11.2020 (allegato n. 5 in atti), la Societa resistente
cosi riportava “considerato che, la Societa ALES S.r.1. ha fatto pervenire a mezzo PEC in data
13/11/2020 alle ore 23.01 la seguente comunicazione: ‘a seguito di un’errata interpretazione
del bando di concorso finalizzato alla formazione di una graduatoria di Operatori di
Esercizio, la graduatoria consegnata in data odierna, invece che tenere conto del numero
complessivo di anni lavorati dal candidato, valutava ciascuna esperienza lavorativa
attribuendo i punteggi indicati dall 'art. 3 del bando di concorso. Scusandoci per quanto sopra
riportato e per il disagio arrecatoVi, inviamo in allegato la graduatoria e le schede di
valutazione aggiornate’”, lasciando dunque intendere una diversa metodologia di

riconoscimento del punteggio consistente, per l’appunto, nella somma del numero

complessivo di anni lavorati e cio senza che il bando preveda nulla a proposito.

Ed ancora, anche a voler considerare questo nuovo criterio di attribuzione dei punteggi, non si
comprende come, a fronte di schede illeggibili, la Societa sia riuscita ad effettuare conteggi,
lo stesso dicasi per documentazioni mancanti, le quali comporterebbero, in attuazione di
quanto previsto dal bando di selezione (art. 7), I’esclusione del candidato.

Appare evidente come ci troviamo innanzi a un’attuazione del contenuto dell’avviso di
selezione arbitraria laddove si consideri che, sebbene lo stesso preveda, all’art. 7, I’esclusione

“senza possibilita alcuna di integrazione documentale” nel caso in cui “2. La domanda risulti

incompleta delle generalita personali e documenti richiesti; 3. Qualora il candidato non

presenti il giorno della convocazione alle prove di preselezione o in mancanza della prova

preselettiva_a quella di idoneita alla guida, la domanda di partecipazione firmata, il
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documento d’identita unitamente ai documenti_attestanti quanto previsto dall’art. 3 (se

dichiarati) (...) 6. Mancata presentazione nel giorno e nell’ora fissati, per lo svolgimento delle

prove selettive per qualsivoglia ragione”, la Societa si ¢ fatta lecita richiedere documentazione

integrativa laddove il candidato aveva omesso di allegarla (sebbene obbligatoria) e/o di esibirla
alla convocazione per le prove preselettive e di idoneita alla guida, di valutare addirittura
schede incomplete, prive di pagine, e di permettere ad alcuni candidati di sostenere le prove
selettive in giorni diversi da quelli fissati, il tutto in contrasto con il disposto dell’avviso di
selezione.

A riprova si considerino i verbali e gli avvisi sopra richiamati e, nello specifico, il verbale n.
6 del 19.07.2021 (doc. 9 in atti) in cui si da atto della mancata presentazione di alcuni candidati
alle prove preselettive nel giorno loro assegnato e dell’arbitraria decisione degli stessi di
sostenere la prova in altri giorni nonché il verbale n. 8 del 12.11.2021 (doc. 14 in atti) ove,
malgrado I’avvenuto svolgimento delle prove preselettive e di guida (quest’ultime effettuate
il 03.08.201) si procedeva a richiedere ad alcuni candidati documentazione probatoria a
supporto di quanto dagli stessi dichiarati a riprova dell’incompletezza delle domande di
partecipazione presentate.

Vi ¢ di pil, la Commissione ha provveduto ad assegnare erroneamente a diversi candidati, il
punteggio per le esperienze nel tpl e nei servizi di noleggio da rimessa anche a coloro che
hanno riportato esperienze lavorative che non possono di certo inquadrarsi in tale ambito.

Si ricorda, infatti, come, il d.lgs. n. 422/1997 abbia definito i servizi pubblici di trasporto
regionale e locale come i servizi di trasporto di persone e merci, esclusi quelli tassativamente
individuati di interesse nazionale, comprensivi di tutti i sistemi di mobilita «terrestri, marittimi,

lagunari, lacuali, fluviali e aerei che operano in modo continuativo o periodico con itinerari,
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orari, frequenze e tariffe prestabilite, ad accesso generalizzato, nell’ambito di un territorio di
dimensione normalmente regionale o infraregionale» (art. 1, co. 2, d.gs. n. 422/1997).
Diversamente, si definisce servizio di noleggio da rimessa con conducente quello esercitato in
forma professionale per il trasporto di persone con impiego di autoveicoli (autovetture o
autobus). Detto servizio ¢ complementare ed integrativo rispetto ai trasporti pubblici di linea.
Il servizio & compiuto a richiesta dell’utenza e si svolge in modo non continuativo né periodico,
su itinerari e secondo orari stabiliti di volta in volta dagli utenti.

Infine, si sottopone all’attenzione di questo Tribunale un altro aspetto, ad avviso di questa
difesa non trascurabile, ovverosia la necessita di accertare le reali mansioni svolte dai candidati
alle dipendenze delle societd e aziende indicate nelle schede poiché, sebbene quest’ultime
possano risultare operanti nell’ambito del trasporto pubblico locale o nell’ambito dei servizi
di noleggio da rimessa, le mansioni dei dipendenti di queste possono essere varie e molte delle
quali del tutto estranee al ruolo di autista/conducente.

Alla luce delle sopra menzionate criticitd, si sottopone all’llLmo Tribunale adito la
documentazione relativa ai seguenti candidati, come risultante dalla documentazione
consegnata da A.T.M. S.p.a. a seguito di regolare istanza:

— Antonio Bruschetta ID 163452 (secondo in graduatoria con un punteggio per titoli di

85 punti): il servizio prestato per la Coop. Lilium viene erroneamente considerato
quale servizio di noleggio da rimessa e cio sebbene la cooperativa, come da estratto
del registro imprese, si occupa di servizi sociali in centri sociali con conseguenziale
errata attribuzione del punteggio (doc. 27).

— Daniele Pellegrino ID 164181 (terzo in graduatoria con un punteggio titoli di 75

punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera avendo
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allegato una semplice autocertificazione della conoscenza della lingua straniera che
non puo avere alcuna valenza attesa la mancanza di idonea attestazione (doc. 28).

Letterio Minutoli ID 161202 (quinto in graduatoria con un punteggio titoli di 80

punti): il servizio prestato per Srl Idea viene erroneamente considerato quale
esperienza maturata nel ruolo di autista nei servizi di Noleggio da rimessa atteso che
dal registro imprese, tale societa risulta operare nelle intermediazioni finanziarie. Con
verbale n. 6 del 19.07.2021 gli vengono decurtati 10 punti in quanto “/a presunta
attestazione del livello di inglese non risulta firmata da alcun organismo riconosciuto
né autonomamente verificabile dall'Azienda” e cid sebbene nella scheda del
candidato, consegnata dall’A.T.M. S.p.a. a seguito di istanza di accesso, alcun
certificato, sebbene presente in anteprima, risulti allegato (sic!) (doc. 29).

Giuseppe Spadaro ID 164075 (sesto in graduatoria con un punteggio titoli di 100

punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza delle lingue straniere stante la
mancata allegazione di idoneo attestato; risulta presente solo un’autocertificazione cui
non puo attribuirsi valenza atteso altresi che, alla pagina 5 della scheda personale il
candidato alla domanda “ha conseguito un attestazione di livello minimo A2, secondo
quadro comune europeo di riferimento per le lingue (QCER) in o inglese, o francese,

o spagnolo?” risponde “no” (doc. 30).

Daniele Romano ID 164081 (settimo in graduatoria con un punteggio titoli di 90
punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza delle lingue straniere
considerata 1’allegazione di un’autocertificazione e I’assenza, pertanto, di idoneo
attestato. Lo stesso candidato, inoltre, indica quale esperienza lavorativa maturata

nell’ambito del trasporto pubblico locale quella alle dipendenze della Umana s.p.a. la
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quale & un’agenzia per il lavoro, tale indicazione non permette, pertanto, di
comprendere presso quale ditta o societa abbia prestato la propria attivita lavorativa e
se questa operi nel settore del tpl con consequenziale incidenza sul punteggio
erroneamente attribuito allo stesso. (doc. 31).

Roberto Mazzeo ID 163335 (ottavo in graduatoria con un punteggio titoli di 80 punti):
produce un’allegazione incompleta della patente di guida essendo prodotto solo il
retro senza che possa verificarsi la titolarita della stessa. Il candidato riporta, altresi,
diverse esperienze lavorative nell’ambito del noleggio da rimessa alle dipendenze di
societa che non risultano operare nel settore. Nello specifico, la societa Cesim risulta
operante, come da registro delle imprese, nell’ambito dei corsi di formazione
professionale; la societd Nuova Presenza opera nell’ambito della “costruzione e/o
acquisto alloggi per i proprisoci”, stessa attivita, quest’ultima, svolta dalla Soc. Coop.
Futura di cui il candidato dichiara di essere stato dipendente; allo stesso modo incerta
appare essere ’attivita svolta da Progetto Vita, presso la quale il sig. Mazzeo dichiara
di aver svolto attivita. Tali incompletezze e irregolarita, non rilevate dalla Societa,
comportano un’errata attribuzione del punteggio (doc. 32).

Carmelo Prestigiovanni id 159428 (nono in graduatoria con un punteggio titoli di 75

punti): D’esperienza lavorativa alle dipendenze di Baltour viene erroneamente
calcolata come esperienza nell’ambito del TPL e cid sebbene, come da risultanze del
registro imprese la societa svolga la seguente attivita “servizi di autolinea e noleggio
da rimessa con autobus, noleggio di veicoli senza conducente. Agenzia di viaggio e
turismo-tour operator con particolare riferimento 1'organizzazione e la gestione di

eventi quali quelli sportivi, della danza, della musica, del teatro, dell’educazione

18

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.
Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.
Riproduzione ¢

Firmato Da; GUERRERA FRANCESCA Emesso Da: INFOCAMERE QUALIFIED ELECTR

artacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

ONIC SIGNATURE CA Serial#: 1d8a29



Avv. Francesca GUERRERA
Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 —Fax 090.9582087

ambientale e alimentare, delle abilita informatiche nonché delle abilita manuali.
Agenzia di viaggio e turismo — tour operator”. Ed ancora, con riferimento
all’esperienza lavorativa dichiarata alle dipendente di Interbus, tale societa, ammesso
che si tratti di quella con sede ad Enna, (atteso che un’omonima con sede a Messina,
risulta svolgere attivita di distribuzione carburante ad uso privato) risulta svolgere sia
trasporto di persone, con autobus in servizio pubblico di linea sia attivita di noleggio
da rimessa con conducente, pertanto non si comprende secondo quale criterio si sia
attribuito al candidato il punteggio atteso e considerato che I’avviso di selezione
prevede un diverso criterio di attribuzione dei punti in base all’ambito dell’esperienza
lavorativa (doc. 33).

Giuseppe Settineri ID 163852 (dodicesimo in graduatoria con un punteggio titoli di

83 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle lingue
straniere € ci0 in considerazione del fatto che il candidato allega un certificato analogo
a quello allegato dal candidato Minutoli Letterio e per il quale gli sono stati decurtati
a quest’ultimo (cfr. verbale n. 6 del 19.07.21) 10 punti in quanto “la presunta
attestazione del livello di inglese non risulta firmata da alcun organismo riconosciuto
ne autonomamente verificabile dall’Azienda” (doc. 34).

Antonino Lupo ID 164199 (tredicesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 85
punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle lingue
straniere e cid in quanto il candidato si limita ad allegare un’autocertificazione che
non pud valere come idonea documentazione attestante e comprovante il livello di

conoscenza richiesto ai fini dell’attribuzione del punteggio (doc. 35).
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Attilio Cacciola ID 160030 (quattordicesimo in graduatoria con un punteggio titoli di
78 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle lingue
straniere e ci0 in quanto il documento allegato dal candidato attesta il possesso del
livello 1 di conoscenza della lingua, non ¢ dato, pertanto, comprendere se allo stesso
possa essere riconosciuto il livello A1 o A2 solo in caso di possesso di quest’ultimo
potrebbero infatti essergli riconosciuti i relativi punti (doc. 36).

Nunzio Morabito ID 160544 (diciassettesimo in graduatoria con un punteggio titoli di

80 punti): errata attribuzione di 20 punti per ’elezione di domicilio a Messina atteso
che lo stesso risulta residente a Trezzo sull’Adda e lavora a Milano cio a riprova del
fatto che la sede dei propri affari e interessi coincide con quella della residenza (doc.
37).

Antonino Abate ID164214 (ventesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 80
punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle lingue
straniere atteso che I’allegazione della sola autocertificazione non pud essere
considerata utile ai fini dell’attribuzione dei punti. Errata attribuzione dei 20 punti
relativi all’esperienza nel settore del Tpl atteso che Autoguidovie S.p.a., indicata dal
candidato, risulta svolgere la seguente attivita “frasporto di persone e merci con mezzi
meccanici, l'esercizio di linee automobilistiche e guidovie, nonche' di servizio postale
sui percorsi delle linee stesse” e, A.S.M. Azienda Servizi Municipalizzati Taormina,
presso la quale il candidato dichiara di aver prestato servizio risulta attiva nell’ambito
degli “affari e servizi concernenti i trasporti e le comunmicazioni. manutenzione

impianti di illuminazione pubblica / impianto esercizio”, pertanto, non vi € certezza
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circa I’ambito e la mansione svolta dal sig. Abate ai fini dell’attribuzione del
punteggio (doc. 38).

Nino Neri ID 163837 (ventunesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 90 punti):
errata attribuzione del punteggio con riferimento alle esperienze lavorative € ci6 in
quanto il candidato indica il servizio di trasporto disabili prestato per Messina Social
City come servizio di noleggio da rimessa sebbene non si possa inquadrare nello
stesso. Gli vengono riconosciuti 10 punti per la conoscenza della lingua straniera
sebbene non alleghi certificazione di alcun organismo ma solo un’autocertificazione
che non puo avere alcuna valenza (doc. 25 in atti).

Domenico Arrao ID 163577 (ventiquattresimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 85 punti): errata attribuzione del punteggio atteso che, tenuto conto di quanto
previsto dall’avviso di selezione, del criterio applicato dalla Commissione per
I"attribuzione dei punti per le esperienze lavorative e dei titoli poéseduti dal candidato
(residenza nella provincia di Messina, diploma superiore, patente categoria DE,
esperienze lavorative maturate) il punteggio allo stesso attribuibile € di 80 punti in
luogo degli 85 riconosciuti (doc. 39).

Antonino Manganaro ID 161361 (venticinquesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 68 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua
straniera atteso che il certificato prodotto non riporta alcuna firma e al candidato
Minutoli Letterio (numero 5 in graduatoria) gli sono stati decurtati, con verbale n. 6
del 19.07.21, 10 punti in quanto “la presunta attestazione del livello di inglese non
risulta firmata da alcun organismo riconosciuto ne autonomamente verificabile

dall’Aziena” (doc. 40).
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Claudio Cifala ID 163472 (ventiseiesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 75
punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera atteso
che il certificato prodotto non riporta alcuna firma e al candidato Minutoli Letterio
(numero 5 in graduatoria) gli sono stati decurtati, con verbale n. 6 del 19.07.21, 10
punti in quanto “la presunta attestazione del livello di inglese non risulta firmata da
alcun organismo riconosciuto ne autonomamente verificabile dall’Azienda”. Errata
attribuzione del punteggio relativo alle esperienze lavorative atteso che la Etna
Trasporti S.p.a., indicata dal candidato come societa presso cui ha maturato esperienza
lavorativa nel tpl, svolge, come da registro imprese entrambe le attivita “trasporto di
persone con autobus in servizio pubblico di linea e di noleggio da rimessa con
conducente. distributore carburante ad uso privato”, pertanto, I’attribuzione del
punteggio dipende dalla mansione realmente svolta dal candidato (doc. 41).

Claudio Calarco ID 163355 (ventottesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 85
punti): errata attribuzione di 20 punti per 1’elezione di domicilio a Messina atteso che
lo stesso risulta residente a Borgaro Torinese e lavora a Torino cio a riprova del fatto
che la sede dei propri affari e interessi coincide con quella della residenza (doc. 42).
Alessandro Pino ID 161105 (trentesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 85
punti): errata attribuzione del punteggio atteso che lo stesso non allega certificazione
attestante la conoscenza delle lingue straniere né diploma di scuola secondaria di
secondo grado o superiore. Errata attribuzione del punteggio relativo alle esperienze
lavorative atteso che la Interbus S.p.a. opera sia nell’ambito del tpl che del noleggio

da rimessa, (“trasporto di persone, con autobus in servizio pubblico di linea e di
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noleggio da rimessa con conducente” cfr. registro imprese) pertanto, 1’attribuzione del
punteggio dipende dalla mansione e servizio realmente svolti dal candidato (doc. 43).

Francesco Giordano ID 163963 (trentaduesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 85 punti) errata attribuzione di 20 punti per il possesso della patente categoria DE
sebbene tale titolo non risulti dalla documentazione allegata. Errata attribuzione dei
punti con riferimento alle esperienze lavorative atteso che quelle alle dipendenze della
Soc. Coop. Azione Sociale Messina non pud ricondursi all’ambito del Tpl come
indicato dal candidato, occupandosi la societa di assistenza domiciliare agli anziani,
pertanto, alcun punteggio potra essergli a tal fin riconosciuto; allo stesso modo, stante
la mancata allegazione o le anteprime non leggibili non potra essergli attribuito alcun
punteggio per la conoscenza della lingua straniera o per il possesso di diploma (doc.
44).

Daniele D’angelo ID 163359 (trentatreesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 70 punti): errata attribuzione di 20 punti per ’elezione di domicilio a Messina atteso
che lo stesso risulta residente a Rho e lavora a Milano cio a riprova del fatto che la
sede dei propri affari e interessi coincide con quella della residenza (doc. 45).

Giuseppe Paone ID n. 160226 (trentaquattresimo in graduatoria con un punteggio titoli
di 85 punti): errata attribuzione del punteggio con riferimento alle esperienze
lavorative atteso che la pagina in cui esse sono state indicate risulta indecifrabile; non
¢ dato rinvenire la quietanza di pagamento della tassa concorsuale (risulta essere
allegata la sola richiesta di bonifico che poteva essere anche revocata subito dopo);
non si comprende, pertanto, come anziché procedere all’esclusione, la Commissione

abbia addirittura attribuito il punteggio di 85 punti (doc. 46).
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Concetto Roberto Morabito ID 161376 (trentaseiesimo in graduatoria con un

punteggio titoli di 85 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della
lingua straniera atteso che il documento allegato risulta essere una mera simulazione
on line di conoscenza della lingua senza alcuna validita di certificazione. Ci6 anche in
considerazione della decurtazione operata, per analogo motivo, con verbale n. 12 del
05.08.2022 al candidato Macri Francesco (n. 4 in graduatoria). Errata attribuzione del
punteggio relativo alle esperienze lavorative atteso che la Interbus Spa, presso la quale
il sig. Morabito, dichiara di aver maturato la sua esperienza lavorativa nell’ambito del
tpl svolge entrambi i servizi (“trasporto di persone, con autobus in servizio pubblico
di linea e di noleggio da rimessa con conducente” cfr. registro imprese) pertanto,
I’attribuzione del punteggio dipende dalla mansione e servizio realmente svolti dal
candidato (doc. 47).

Luca Robert ID 158919 (trentasettesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 70
punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera atteso
che il documento allegato risulta essere una mera simulazione on line di conoscenza
della lingua senza alcuna validita di certificazione. Cio anche in considerazione della
decurtazione operata, per analogo motivo, con verbale n. 12 del 05.08.2022 al

candidato Macri Francesco (n. 4 in graduatoria) (doc. 48).

Antonino Lambraio ID 164192 (trentottesimo in graduatoria con un punteggio titoli
di 80 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle lingue
straniere e ci0 in considerazione del fatto che il candidato allega un certificato analogo
a quello allegato dal candidato Minutoli Letterio e per il quale gli sono stati decurtati

a quest’ultimo (cfr. verbale n. 6 del 19.07.21) 10 punti in quanto “la presunta
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attestazione del livello di inglese non risulta firmata da alcun organismo riconosciuto
ne aufonomamente verificabile dall’Azienda” (doc. 49).

Giuseppe Lombardo ID 160406 (trentanovesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 85 punti): errata attribuzione di 5 punti atteso che, considerati i titoli dichiarati
e documentati (residenza nella provincia di Messina, diploma di scuola secondaria di
secondo grado, patente di categoria DE ed esperienze lavorative), al candidato
risulterebbero attribuibili, secondo i criteri dettati dall’avviso di selezione e dalla
Commissione, 80 punti in luogo degli 85 riconosciuti (doc. 50).

Domenico Cortese ID 164399 (quarantesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 75 punti): errata attribuzione di 2 punti atteso che, considerati i titoli dichiarati e
documentati (residenza nella provincia di Messina, diploma di scuola secondaria di
secondo grado, patente di categoria DE e esperienze lavorative), al candidato
risulterebbero attribuibili, secondo i criteri dettati dall’avviso di selezione e dalla
Commissione, 73 punti in luogo degli 75 riconosciuti (doc. 51).

Fabio Santoro ID 163374 (quarantaduesimo in graduatoria con un punteggio titoli di
73 punti): non si comprende come si possa procedere all’attribuzione del punteggio
relativo al possesso della patente categoria DE, atteso e considerato che il relativo
documento allegato risulta illeggibile anche al fine di verificarne la validita (doc. 52).
Davide Tringali ID 163512 (quarantatreesimo in graduatoria con un punteggio titoli
di 83 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera
atteso che il certificato allegato dal candidato non puo essere preso in considerazione
ai fini del riconoscimento del livello A2 di conoscenza della lingua e dunque

dell’attribuzione del punteggio (doc. 53).
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Vincenzo Giannetto ID 161261 (quarantaquattresimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 73 punti): errata attribuzione di 20 punti per I’elezione di domicilio a Messina
atteso che lo stesso risulta residente a Venaria Reale e lavora a Torino cio a riprova
del fatto che la sede dei propri affari e interessi non puod che coincidere con quella
della residenza (doc. 54).

Giovanni Catania ID 159042 (quarantaseiesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 75 punti): errata attribuzione del punteggio relativo alle esperienze lavorative attesa
I’impossibilita di considerare il rapporto del candidato con la Manpower filiale di
Palermo che, come da registro imprese si occupa di “fornitura lavoro temporaneo”
(doc. 55).

Daniele Maimone ID 164113 (quarantottesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 80 punti): non si comprende come si possa procedere all’attribuzione del punteggio
relativo al possesso della patente categoria DE, atteso e considerato che il relativo
documento allegato risulta illeggibile anche al fine di verificare la validita (doc. 56).

Giuseppe Maimone ID159725 (cinquantacinquesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 75 punti): errata attribuzione di 20 punti per il possesso del diploma di scuola
secondaria di secondo grado il quale non risulta tra i documenti allegati (doc. 57).

Fabio Perre ID 163765 (cinquantaseiesimo in graduatoria con un punteggio titoli di
75 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera atteso
che il documento allegato risulta essere una mera simulazione on line di conoscenza
della lingua senza alcuna validita di certificazione. Cio anche in considerazione della
decurtazione operata, per analogo motivo, con verbale n. 12 del 05.08.2022 al

candidato Macri Francesco (n. 4 in graduatoria). Errata attribuzione di 10 punti per il

26

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.

Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

Firmato Da: GUERRERA FRANCESCA Emesso Da: INFOCAMERE QUALIFIED ELECTRONIC SIGNATURE CA Serial#: 1d8a29



Avv. Francesca GUERRERA
Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 — Fax 090.9582087

possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado atteso che non risulta dai
documenti allegati (doc. 58).

Michele Taormina, ID n.164227 (cinquantasettesimo in graduatoria con un punteggio
ttitoli di 63 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua
straniera attesa 1’allegazione di semplice autocertificazione che non pud essere
considerata utile ai fini dell’attribuzione dei punti (doc. 59).

Giuseppe Corvasce ID 160366 (cinquantottesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 75 punti): errata attribuzione di 10 punti per il possesso del diploma di scuola
secondaria di secondo grado atteso che non risulta dai documenti allegati (doc. 60).

Luigi Allone ID 164365 (sessantaduesimo in graduatoria con un punteggio titoli di 65
punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera attesa
I’allegazione di semplice autocertificazione che non puo essere considerata utile ai

fini dell’attribuzione dei punti (doc. 61).

Francesco Caselli ID 164006 (sessantaquattresimo in graduatoria con un punteggio di
85 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera attesa
1’allegazione di semplice autocertificazione che non pud essere considerata utile ai
fini dell’attribuzione dei punti (doc. 62).

Marco Altadonna ID164357 (sessantacinquesimo in graduatoria con un punteggio di

60 punti): errata attribuzione di 10 punti per il possesso del diploma di scuola
secondaria di secondo grado atteso che non risulta dai documenti allegati. Errata
attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera atteso che dalla
documentazione depositata, ammessa la validita, non ¢ dato evincere il livello di

conoscenza A2 richiesto dall’avviso di selezione (doc. 63).
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Edoardo Ferro ID161429 (sessantasettesimo in graduatoria con un punteggio di 75
punti): errata attribuzione di 20 punti per I’elezione di domicilio a Messina atteso che
lo stesso risulta residente a Corbetta e lavora a Milano cio a riprova del fatto che la
sede dei propri affari e interessi non puo che coincidere con quella della residenza
(doc. 64).

Massimo Vadala ID 164133 (settantaduesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 80 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza della lingua straniera
attesa I’allegazione di semplice autocertificazione che non puo essere considerata utile
ai fini dell’attribuzione dei punti (doc. 65).

Massimo Ucchino, ID 159467, (settantatreesimo in graduatoria con un punteggio di

60 punti): errata attribuzione del punteggio con riferimento ai titoli posseduti atteso
che il candidato dichiara la residenza nella provincia di Messina (20 punti) e allega la
patente di guida da cui risulta il possesso di quella di categoria DE (20 punti) per un
punteggio complessivo di 40 punti ben inferiore ai 60 riconosciuti (doc. 66).

Claudia Marina Conti ID 164251 (settantasettesima in graduatoria con un punteggio

titoli di 80 punti): errata attribuzione di 20 punti per I’elezione di domicilio a Messina
atteso che la stessa risulta residente a Catania e lavora addirittura a Malta a riprova del
fatto che la sede dei propri affari e interessi non puo certo configurarsi con la provincia
di Messina (doc. 67).

Giuseppe Villari, ID 164307 (settantasettesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 63 punti): errata attribuzione del punteggio che non trova riscontro nella scheda del
candidato cui vengono attribuiti 20 punti per il possesso della patente di categoria DE

sebbene non risulti allegata. Errata attribuzione di 10 punti relativi alla conoscenza
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documentata della lingua straniera, atteso che il candidato allega un certificato analogo
a quello allegato dal candidato Minutoli Letterio e per il quale gli sono stati decurtati
a quest’ultimo (cfr. verbale n. 6 del 19.07.21) 10 punti in quanto “la presunta
attestazione del livello di inglese non risulta firmata da alcun organismo riconosciuto
né autonomamente verificabile dall’Azienda” (doc. 68).

Mariano Manganaro, ID 164005 (ottantunesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 60 punti): errata attribuzione del punteggio atteso che la scheda del candidato risulta
incompleta per mancanza della quarta pagina comprensiva della firma dello stesso che
ne avrebbe dovuto comportare 1’esclusione; diversamente allo stesso risultano
attribuiti 60 punti in luogo dei 40 al massimo riconoscibili atteso che gli unici
documenti allegati risultano essere il diploma (con conseguenziale riconoscimento di
10 punti), il certificato di conoscenza della lingua inglese (10 punti) e la residenza
nella Provincia di Messina (20 punti) (doc. 69).

Michele Maimone ID 161371 (ottantatreesimo in graduatoria con un punteggio titoli

di 73 punti): errata attribuzione del punteggio con riferimento alla patente di guida
atteso che la stessa risulta illeggibile (doc. 70).

Davide Filippo Barbera ID 163627 (ottantacinquesimo in graduatoria con un

punteggio titoli di 75): la scheda, i titoli allegati e finanche la patente di guida e la
carta d’identita risultano illeggibili cio, in applicazione delle disposizioni di cui al
bando, avrebbe dovuto comportare I’esclusione in luogo della incomprensibile
attribuzione di 75 punti (doc. 71).

Salvatore Zizzo ID 159929 (ottantaseiesimo in graduatoria con un punteggio titoli di

70 punti): errata attribuzione di 20 punti per I’elezione di domicilio a Messina atteso
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che lo stesso risulta residente a Genova ove lavora, a riprova del fatto che la sede dei
propri affari e interessi non puo certo configurarsi con la provincia di Messina (doc.
72).

Giuseppe Marco Meli ID 159702 (ottantottesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 58 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle
lingue straniere e cid in considerazione del fatto che il candidato allega un certificato
privo di firma dell’organismo certificatore; per la medesima ratio, al candidato
Minutoli Letterio sono stati decurtati (cfr. verbale n. 6 del 19.07.21) 10 punti in quanto
“la presunta attestazione del livello di inglese non risulta firmata da alcun organismo
riconosciuto ne autonomamente verificabile dall’Azienda” (doc. 73).

Giuseppe Giordano ID 161370 (novantunesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 75 punti): errata attribuzione del punteggio atteso che la scheda del candidato
risulta incompleta per mancanza delle prime due pagine comprensive dei dati
anagrafici dello stesso, della dichiarazione di residenza, cid avrebbe dovuto
comportare I’esclusione ex art. 7 dell’avviso di selezione; diversamente allo stesso
risultano attribuiti 75 punti senza che sia dato comprendeme la ragione (doc. 74).
Giuseppe Latino ID 164397 (novantatreesimo in graduatoria con un punteggio titoli
di 53 punti): errata attribuzione del punteggio atteso che il candidato non allega alcuna
documentazione attestante il possesso di diploma di scuola secondaria di secondo
grado o superiore né alcun attesto di conoscenza della lingua straniera e ciononostante
gli vengono attribuiti i relativi punti (doc. 75).

Antonello Pellegrino ID 160827 (novantacinquesimo in graduatoria con un

punteggio titoli di 70 punti): errata attribuzione del punteggio atteso che il candidato
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omette di allegare documentazione attestante il possesso di diploma di scuola
secondaria di secondo grado o superiore e di conoscenza della lingua straniera e
ciononostante gli vengono attribuiti 10 punti in pit (doc. 76).

Alessandro Addario ID 164302 (novantasettesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 80 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle
lingue straniere atteso che 1’allegazione della sola autocertificazione non pud essere
considerata utile ai fini dell’attribuzione dei punti (doc. 77).

Vincenzo Pollicino ID 164376 (novantottesimo in graduatoria con un punteggio

titoli di 55 punti): errata attribuzione di 10 punti per la conoscenza documentata delle
lingue straniere atteso che 1’allegazione della sola autocertificazione non puo essere
considerata utile ai fini dell’attribuzione dei punti (doc. 78).

Maria Rizzo ID n. 163663 (centesima in graduatoria con un punteggio titoli di 68
punti): errata attribuzione del punteggio con riferimento alle esperienze lavorative
maturate atteso che la candidata dichiara di aver lavorato nell’ambito del Tpl alle
dipendenze di “Autofficina Di Grosso R. e Torre A. Snc — servizio scuolabus per il
Comune di Venetico (Me)”, e cid sebbene I’Autofficina, come da risultanza del
registro imprese, svolga attivita di meccatronica, il punteggio alla stessa attribuito
risulta dunque errato non potendo tale esperienza lavorativa rilevare ai fini del bando

(doc. 28 in atti).

In considerazione di quanto sin qui esposto fuor di dubbio appaiono essere le molteplici
irregolarita del bando di selezione e della procedura di attribuzione punteggio.

Ed invero, all’art. 7 dell’avviso di selezione, si legge “/’esclusione dalle selezioni ha luogo,

senza possibilita alcuna di integrazione documentale, guando ricorrano uno o piu dei seguenti
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casi: 1. Mancanza di uno dei requisiti generali previsti dalle regole della selezione (art. 2); 2.

La domanda risulti incompleta delle generalita personali e documenti richiesti; 3. Qualora il

candidato non presenti il giorno della convocazione alle prove di preselezione o in mancanza

della prova preselettiva a quella di idoneita alla guida, la domanda di partecipazione firmata,

il documento d'identita unitamente ai documenti attestanti quanto previsto dall’art. 3 (se

dichiarati); 4. Mancato superamento della prova pratica di idoneita alla guida; 5.

Superamento dell’eta minima e massima indicate; 6. Mancata presentazione nel giorno e

nell’ora fissati, per lo svolgimento delle prove selettive per gualsivoglia ragione. L’esclusione

sara comunicata mediante pubblicazione sul sito internet ywy.atmmessinaaspa.ir”.

Ci6 posto molti candidati presenti nell’ultima graduatoria del 05.08.2022 dovevano essere
esclusi atteso che, come sopra rilevato, talvolta si &€ omesso di allegare la ricevuta di avvenuto
pagamento del contribﬁto per diritti di segreteria, in altre si € omesso di allegare la
documentazione richiesta (diplomi, patente di guida, certificati attestanti la conoscenza della
lingua e finanche una pagina della stessa domanda di partecipazione comprensiva della firma
del candidato) e, per molti altri, doveva procedersi ad un adeguato e corretto calcolo dei
punteggi da attribuire con previa idonea verifica dei dati riportati.

Una tale mancanza non pud essere sopperita, per esplicita indicazione dell’avviso di selezione
(art.7), da un’allegazione successiva; pertanto, illegittima appare essere la richiesta di
documentazione probatoria a sostegno dei titoli dichiarati, richiesta dalla Commissione ad
alcuni candidati ben oltre lo svolgimento delle prove preselettive e di guida (cfr. verbale n. 8
del 12.11.2021).

Vi ¢ di piu dall’excursus sopra riportato, si evidenzia la mancata pubblicazione del verbale n.

5 del 15.07.2021 il quale, sebbene menzionato nel verbale n. 6 del 19.07.2021 non & mai stato
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reso noto (¢ stato infatti oggetto di istanza di accesso agli atti da parte dell’odierna ricorrente)
nonché I’irregolarita dell’esecuzione delle prove preselettive in cui alcuni candidati, sebbene
convocati in specifiche date, sono stati esaminati in altre € cid malgrado quando previsto

dall’avviso del 26.05.2021 secondo cui “la mancata presentazione al giorno ed all’ora di

convocazione secondo le modalita prevista al precedente punto 2 si intende quale rinuncia del

candidato; Che non é possibile in alcun modo anticipare o posticipare la prova rispetto al

calendario di cui al punto 1.

Tale assenza/scambio, la quale avrebbe, in applicazione delle disposizioni del bando,
comportato la rinuncia del candidato e la sua definitiva esclusione dalla selezione, veniva
genericamente e dunque insufficientemente motivata e giustificata, dalla societa con “motivi
tecnici”. Nel verbale n. 6 del 19.07.2021 (doc. 9 in atti) si legge, infatti, “per motivi tecnici,
sono stati ammessi a sostenere la prova nei giorni del 30/06/2021 e del 02/07/2021, i candidati

che avrebbero dovuto regolarmente presentarsi in altri giorni giusto avviso di convocazione”.

Non ¢ dato comprendere i motivi tecnici richiamati se, come affermato dalla stessa Societa,
questi candidati (di cui non & dato sapere codici ID o nominativi) avrebbero dovuto
regolarmente presentarsi nei giorni di convocazione. Ed infatti, atteso che le prove preselettive
si sono tenute nelle giornate del 28.06.2021, 30.06.2021 e 02.07.2021 e i candidati sono stati
suddivisi in tali date, considerato che per ogni data la prova si ¢ tenuta, non si comprende come
abbiano potuto, alcuni candidati sostenerla, a proprio piacimento/convenienza, in giorni
diversi rispetto a quello loro assegnato e come, pertanto, alla loro assenza nella giornata
assegnata non sia conseguita ’esclusione dalla selezione.

Cio posto, atteso che dai verbali pubblicati, non ¢ dato comprendere chi abbia sostenuto la

prova preselettiva in giorni diversi rispetto a quello assegnato, si chiede a questo Ill.mo
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Giudice di voler disporre la produzione in giudizio di tale elenco di modo da poter verificare
la correttezza della procedura.

Ulteriore vizio & da rinvenirsi nell’avviso del 30.07.2022 (doc. 18 in atti) contente I’elenco e
il calendario della prova pratica del 05.08.2022 ove non ¢ dato rinvenire il settantaduesimo
(72).

Alla luce di tutto quanto esposto, ¢ di tutta evidenza come I’ Amministrazione abbia operato
con eccesso di potere sotto il profilo del travisamento ed errata valutazione dei fatti, nel caso
di specie & palese la violazione dell’art. 2, 3 ¢ 7 del bando di concorso in quanto la
Commissione ha omesso di procedere all’esclusione dei candidati che non possedevano,
all’atto di presentazione della domanda di partecipazione, i requisiti previsti dall’art. 2 del
bando, ha errato nell’attribuzione dei punteggi di cui all’art. 3 dell’avviso di selezione e ha
omesso ’applicazione dell’art. 7 per quei candidati che non si sono presentati nel giorno della
prova preselettiva secondo calendario pubblicato, che hanno presentato domande incomplete
(mancanti di pagine, illeggibili, non opportunatamente documentate) attuando, disparita di

trattamento.

Istanza per la determinazione delle modalitd della notificazione nei confronti dei

controinteressati e litisconsorti ex art. 151 c.p.c.

Nell’ipotesi in cui si ritenesse di procedere all’integrazione del contraddittorio, considerata la
numerosita dei controinteressati e litisconsorti interessati dal presente ricorso, il sottoscritto
procuratore fa espressa istanza affinché il Tribunale adito Voglia autorizzare la notificazione
con modalita diverse da quelle stabilite dalla legge, ai sensi dell’art. 151 c.p.c. in alternativa
alla tradizionale notifica per pubblici proclami mediante inserimento in G.U. e, pertanto,

Voglia autorizzare la notificazione nei confronti di tutti i candidati ammessi alla “procedura
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selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria di
personale idoneo a cui attingere per eventuali future assunzioni con contratto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo di operatore di
esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri®, attraverso la
pubblicazione sul sito web istituzionale dell’ATM spa https://www.atmmessinaspa.it ed in
particolare mediante I’inserimento dei seguenti dai:
a) Autorita Giudiziaria innanzi alla quale si procede, numero di registro del ricorso e data
dell’udienza;
b) nome dei ricorrenti e indicazione dell’ Amministrazione intimata;
c) sunto dei motivi del ricorso;
d) indicazione dei controinteressati genericamente individuati come tutti i candidati ammessi
alla procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione di una
graduatoria di personale idoneo a cui attingere per eventuali future assunzioni con contratto di
lavoro a tempo pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo
di operatore di esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri,
e) testo integrale del ricorso e ordinanza collegiale.

P.Q.M.
si chiede, previa adozione dei provvedimenti ritenuti urgenti e opportuni, la disapplicazione di
tutti gli atti adottati dalla commissione di concorso e dall’ATM spa in palese violazione di
legge, per i singoli motivi di cui al ricorso e che il Giudice del Lavoro adito voglia accogliere
le seguenti

CONCLUSIONI
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1. In via preliminare, emettere tutti i provvedimenti consequenziali ed urgenti ritenuti idonei
a tutelare il diritto della ricorrente con particolare riferimento alla disapplicazione dei
provvedimenti lesivi della posizione giuridica soggettiva della stessa e in particolare della
graduatoria adottata dall’ Amministrazione nella parte in cui contiene i vizi denunciati con
1 sopra riportati motivi che ne comportano la sua rimodulazione anche ai fini della
determinazione della collocazione dei partecipanti;

. Previa disapplicazione ai sensi degli artt. 1339, 1418, 1419 c.c., e 40, comma 1 ultimo cpv,
del d.lgs 165/01 dei provvedimenti adottati dall’ Amministrazione, disporre la
rimodulazione della graduatoria finale secondo quanto sopra evidenziato con conseguente
scorrimento della ricorrente all’interno di essa;

. Accertare e riconoscere il diritto della ricorrente all’assegnazione dei 15 punti previsti, per
il possesso dell’esperienza lavorativa documentata e maturata nel TPL (Trasporto Pubblico
Locale) in ambito urbano e/o extraurbano al servizio di Messina Social City dal 07.10.2019
e tutt’oggi in corso con un numero di 38 ore settimanali, illegittimamente decurtati dalla
commissione, rimodulando e assegnando alla ricorrente I’esatto punteggio finale di 110
cosi da posizionarla al 67° posto in graduatoria;

. Ordinare, per i motivi di cui sopra, all’ Amministrazione resistente di rivalutare le domande
dei concorrenti alla procedura di che trattasi escludendo da essa i soggetti privi dei requisiti
richiesti dal bando e/o rimodulando il loro punteggio secondo quanto sopra dedotto,
applicando gli stessi criteri di valutazione fino a tutti i concorrenti che precedono la

ricorrente;
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5. Conseguentemente condannare I’ Amministrazione resistente all’emanazione di tutti gli atti
necessari per la correzione della graduatoria finale e di ogni altro atto utile, connesso e
conseguenziale a tal fine necessario;

6. Nell’ipotesi in cui si ritenesse di procedere all’integrazione del contraddittorio, considerata
la numerosita dei controinteressati e litisconsorti interessati dal presente ricorso, il
sottoscritto procuratore fa espressa istanza al

7. Con vittoria di spese e compensi di giudizio.

Si producono i seguenti documenti:
1) Avviso di selezione pubblica;

2) Domanda di partecipazione;

3) Attestato di servizio e schermata sito;
4) Avviso del 13.11.2020;

5) Avviso del 14.11.2020;

6) Avviso del 26.05.2021;

7) Provvedimento 134 17.06.2021;
8) Avviso 23.06.2021;

9) Verbale n. 6 19.07.2021;

10) Verbale n. 5 del 15.07.2021;
11) Avviso 24.07.2021;

12) Long-list provvisoria;

13) Verbale n. 7 del 03.08.2021;

14) Verbale n. 8 del 12.11.2021;
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15) Verbale n. 9 del 17.01.2022;

16) Verbale n. 10 del 23.06.2022;

17) Verbale n. 11 del 07.07.2022;

18) Avviso del 30.07.2022;

19) Pec del 03.08.2022 istanza riesame;

20) ricevuta accettazione istanza riesame;

21) ricevuta consegna istanza riesame;

22) Verbale n. 12 del 05.08.2022;

23) Pec del 29.08.2022 istanza in autotutela;

24) pec riscontro 14.09.2022;

25) Scheda candidato Nino Neri;

26) Scheda candidato Rizzo Maria ed esito registro imprese;

27) scheda candidato Antonio Bruschetta ed esito registro imprese;
28) scheda candidato Daniele Pellegrino;

29) Scheda candidato Letterio Minutoli ed esito registro imprese;
30) Scheda candidato Giuseppe Spadaro;

31) Scheda candidato Daniele Romano ed esito registro imprese;

32) Scheda candidato Roberto Mazzeo ed esito registro imprese;

33) Scheda candidato Carmelo Prestigiovanni ed esito registro imprese;

34) Scheda candidato Giuseppe Settineri;
35) Scheda candidato Antonino Lupo;
36) Scheda candidato Attilio Cacciola;

37) Scheda candidato Nunzio Morabito;
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38) Scheda candidato Antonino Abate ed esito registro imprese;
39) Scheda candidato Domenico Arrao;

40) Scheda candidato Antonino Manganaro;

41) Scheda candidato Claudio Cifala ed esito registro imprese;
42) Scheda candidato Claudio Calarco;

43) Scheda candidato Alessandro Pino ed esito registro imprese;
44) Scheda candidato Francesco Giordano ed esito registro imprese;
45) Scheda candidato Daniele D’ Angelo;

46) Scheda candidato Giuseppe Paone;

47) Scheda candidato Roberto Morabito ed esito registro imprese;
48) Scheda candidato Luca Robert;

49) Scheda candidato Antonino Lambraio;

50) Scheda candidato Giuseppe Lombardo;

51) Scheda candidato Domenico Cortese;

52) Scheda candidato Fabio Santoro;

53) Scheda candidato Davide Tringali;

54) Scheda candidato Vincenzo Giannetto;

55) Scheda candidato Giovanni Catania ed esito registro imprese;
56) Scheda candidato Daniele Maimone;

57) Scheda candidato Giuseppe Maimone;

58) Scheda candidato Fabio Perre;

59) Scheda candidato Michele Taormina;

60) Scheda candidato Giuseppe Corvasce;
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61) Scheda candidato Luigi Allone;

62) Scheda candidato Francesco Caselli;
63) Scheda candidato Marco Altadonna;

64) Scheda candidato Edoardo Ferro;

65) Scheda candidato Massimo Vadala;

66) Scheda candidato Massimo Ucchino;
67) Scheda candidata Claudia Marina Conti;
68) Scheda candidato Giuseppe Villari;

69) Scheda candidato Mariano Manganaro;
70) Scheda candidato Michele Maimone;
71) Scheda candidato Davide Filippo Barbera;
72) Scheda candidato Salvatore Zizzo;

73) Scheda candidato Giuseppe Marco Meli;
74) Scheda candidato Giuseppe Giordano;
75) Scheda candidato Giuseppe Latino;

76) Scheda candidato Antonello Pellegrino;
77) Scheda candidato Alessandro Addario;
78) Scheda candidato Vincenzo Pollicino;
79) autocertificazione esenzione c.u.

Dichiarazione di valore.

Il sottoscritto procuratore dichiara ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 30 maggio 2002, n. 112, che

il valore del presente procedimento & indeterminato ed il contributo unificato non risulta

dovuto giusta autocertificazione di esenzione.
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Messina, 23.11.2022

Avv. Francesca Guerrera
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Avv. Francesca GUERRERA

¢/o Studio Legale Tesoro
Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 - Fax 090.9582087
PROCURAALLE LITI

La sottoscritta sig.ra Rita Presti, nata a Messina il 22.03.1970 (C.F. PRS RT1 70C62 F158D) ed
viresidente in Via Acquicella n. 8, Castanea, delega a rappresentarla ¢ difenderla nel procedimento
avverso I’Azienda Trasporti Messina Sp.a., in persona del rappresentante pro tempore, da proporsi
innanzi al ‘I'ribunale di Messina - Sezione Lavoro, con tutte le facolta previste dall'art. 84 €.p-C
nonché quelle di desistere, conciliare, transigere, rinunziare ed accettare rinunzie agli atti del
giudizio, incassare, quictanzare, proporre domande ¢/o0 eccezioni riconvenzionali, chiamare terzi
in causa, farsi sostituire, modificare domicilio, 'Avv. Francesca Guerrera presso 1l cui studio,
sito in Messina, Via Nicola Scotto n. 13, eleggo domicilio (pee: avv.francescagucrrera@pec.it).
Dichiara di essere stala informata, ai sensi dell'Art. 4, comma 3, del Dlgs. n. 28/2010 della
possibilita di ricorrere al procedimento di mediazione ivi previsto e dei benefici fiscali di cui agli
artl. 17 ¢ 20 dello stesso decreto, nonché dei casi in cui I’esperimento del procedimento di
mediazione ¢ condizione di procedibilita della domanda giudiziale. Dichiara di essere stata
informata, ai sensi dell’art. 2, co. 7, D. L. n. 13272014, della possibilita di ricorrere alla convenzione
di negoziazione assistita da uno o piu avvocati disciplinata dagli artt. 2 e ss. del suddetro decreto
legge. Dichiara di esscre stata resa edotta circa i rischi del contenzioso ed il grado di complessita
dellincarico che con la presente conferisce, delle caratteristiche e dell'importanza dell’incarico,
delle attivita da espletare, delle iniziative da intraprendere, delle ipotesi di soluzione e della
prevedibile durata del processo. Dichiara di avere ricevuto tutte le informazioni utili circa gli oneri
ipotizzabili dal momento del conferimento sino alla conclusione dell’incanico, nonché di aver
ricevuto ed accettato un preventivo scritto relativo alla prevedibile misura dei cost della
prestazione, con distinzione analitica delle voci di costo tra oneri, anche fiscali ¢ previdenziali, spese,
anche forfettarie, e compenso professionale. Dichiara, altresi, che le sono stati resi noti gli estremi
della polizza assicurativa professionale dell’avvocato cui con la presente conferisce incarico,
Dichiara infine di aver ricevuto tutte le informazioni previste ai sensi dell'art. 13 del Regolamento
UE n. 2016/679 (GDPR) ¢ art. 13 del D.lgs 19672003 e s.m.i. e presta il consenso al trattamento
dei dati personali per 'espletamento del mandato conferito.
La presente procura alle liti & da intendersi apposta, comundque, in calce all’atto, anche ai sensi
dell'art. 18, co. 5, D. M. Giustizia n. 44/201 |, come sostituito dal D. M. Giustizia n. 48/2013.
Messina, 26.08.2022

g vy Rita Presti
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TRIBUNALE DI MESSINA

SEZIONE LAVORO
REPUBBLICA ITALIANA

DECRETO

Il Giudice del lavoro dott.ssa Graziella Bellino,
letti gli atti del procedimento iscritto al n. 6555/ 2022 R.G.

p.q.m.

fissa I’'udienza del 19/04/2023 disponendo che copia del presente decreto e del ricorso sia notificata alla

controparte a cura del ricorrente nei termini di legge

dispone che I’udienza del 19/04/2023 sia sostituita dal deposito di note scritte, contenenti le sole istanze

e conclusioni.
Assegna, pertanto, alle parti termine perentorio fino al 19/04/2023 per il deposito di note.

Dispone che in esito all’udienza, sulla base degli atti e delle conclusioni depositati tempestivamente,

verra adottato un provvedimento istruttorio, interlocutorio o decisorio.

Manda alla cancelleria di inserire nello storico del fascicolo informatico I’annotazione “trattazione

scritta”.
Si comunichi.
Messina, 28/11/2022
I1 Giudice del lavoro

Dott.ssa Graziella Bellino

documento firmato digitalmente da GRAZIELLA BELLINO Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.



TRIBUNALE DI MESSINA
SEZIONE LAVORO

Il Giudice del lavoro dott.ssa Graziella Bellino da atto che ’udienza del 14.6.2023, fissata per la
trattazione del procedimento iscritto al n. 6555 /2022 R.G., ¢ stata sostituita, ai sensi dell’art. 127

ter c¢.p.c., dal deposito di note scritte e, in esito al deposito di note scritte, cosi provvede:

atteso il carico di ruolo_rinvia la causa all’udienza del 25/10/2023 che sara sostituita dal deposito di

note scritte, contenenti le sole istanze e conclusioni.

Assegna, pertanto, alle parti termine perentorio fino al 25/10/2023 per il deposito di note.
Si comunichi.

Messina, 20/06/2023 Il Giudice del lavoro

Dott.ssa Graziella Bellino

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.

documento firmato digitalmente da GRAZIELLA BELLINO Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



TRIBUNALE DI MESSINA
SEZIONE LAVORO

Il Giudice del lavoro dott.ssa Graziella Bellino da atto che ’udienza del 25.10.2023, fissata per la
trattazione del procedimento iscritto al n. 6555 /2022 R.G., & stata sostituita, ai sensi dell’art. 127

ter c.p.c., dal deposito di note scritte e, in esito al deposito di note scritte, cosi provvede:

autorizza ex art. 151 c.p.c. la notifica nei confronti dei controinteressati attraverso la pubblicazione
sul sito dell’ATM spa e rinvia la causa all’udienza del 24/1/2024 onerando parte ricorrente di

provvedere alla notifica nei termini di legge;

dispone che I’udienza del 24.1.2024 sara sostituita dal deposito di note scritte, contenenti le sole

istanze e conclusioni.

Assegna, pertanto, alle parti termine perentorio fino al 24/1/2024 per il deposito di note.
Si comunichi.
Messina, 15/11/2023 Il Giudice del lavoro

Dott.ssa Graziella Bellino

documento firmato digitalmente da GRAZIELLA BELLINO Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.



Avv. Francesca GUERRERA

¢/o Studio Legale Tesoro
Via Nicola Scotto n. 13
98123 Messina
Tel. 090.9433795 - Fax 090.9582087
NOTIFICA PER PUBBLICI PROCLAMI
La soltoscritta Awvv. Francesca Guerrera, C.I'.: GRR FNC 89R44F 158D,
nell’mteresse della sig.ra Presti Rita nata a Messina il 22.03.1970, C.I.: PRS RTI
70C62 I'158D, ed ivi residente in Via Acquicella n. 8, Castanca,
CHIEDE
aAl’A'TM. Spa. in persona del suo legale rappresentante, di provvedere
tempestivamente a pubblicare sul proprio sito web 'avviso di notifica per pubblici
proclami del ricorso proposto dalla sig.ra Presti Rita contro AT .M. S.p.a. avente n.
6555/2022 R.G. pendente innanzi al Tribunale di Messina, Sezione Lavoro, Giudice
Dott.ssa Graziella Bellino, volto, attese le irregolarita riscontrate ed evidenziate, alla
rimodulazione della graduatoria finale della “ Procedura selettiva pubblica, per titoll
ed esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria di personale idoneo a cui
attigere per eventuall future assunziowr con contratto di lavoro a tempo pieno e
mdeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo di: Operatore
di esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvierr” ¢
all’attribuzione alla ricorrente dei 15 punti previsti per il possesso dell’esperienza
lavorativa documentata ¢ maturata nel TPL in ambito urbano e¢/o extraurbano, in
esccuzione del provvedimento del 15.11.2023 che ha autorizzato la notilica ai
controinteressati per pubblici proclami, attraverso la pubblicazione sul sito internet
della convenuta A.'T.M. S.p.a.
St allega alla presente: il ricorso, procura alle liti, decreto di [issazione della prima
udienza di comparizione al 19.04.2023 (poi rinviata d’ufficio al 14.06.2023), verbale
udienza del 14.06.2023, verbale udienza del 25.10.2023 con autorizzazione alla
notilica nei confronti dei controinteressati attraverso la pubblicazione sul sito di
AT.M. S.p.a. in relazione ai quali, ai sensi di legge, si allesta che 1 sopra elencati
documenti sono conlormi alle copie informatiche degli stessi presenti nel fascicolo
informatico rubricato al n. 6555/2022 R.G. del Tribunale di Messina, Sczione
Lavoro.
Messina, 23.11.2023

Awv. Francesca Guerrera

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.

documento firmato digitalmente da FRANCESCA GUERRERA Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale.



Spett.le A T.M. Messina S.p.a.

giusto provvedimento di autorizzazione del 15.11.2023, si chiede a questa
Spett.le Societa di pubblicare tempestivamente sul sito internet dell'Azienda, il
ricorso proposto dalla sig.ra Presti Rita. In allegato si trasmettono copie conformi
alle copie informatiche degli stessi presenti nel fascicolo informatico rubricato al
n. 6555/2022 R.G. del Tribunale di Messina, Sezione Lavoro del ricorso, procura
alle liti, decreto di fissazione della prima udienza di comparizione al 19.04.2023,
verbale udienza del 14.06.2023, verbale udienza del 25.10.2023 contente
l'autorizzazione alla notifica nei confronti dei controinteressati attraverso la
pubblicazione sul sito di A.T.M. S.p.a.

Voglia I'Azienza dare comunicazione allo scrivente procuratore dell'avvenuta
pubblicazione.

Distinti saluti.

Avv. Francesca Guerrera

Avv. Francesca Guerrera
Via Nicola Scotto, n. 13
98122 Messina
Cell: + 39 349 1012829 Tel: + 39 0909433795
E-mail: avv.francescaguerrera@gmail.com
Pec: avv.francescaguerrera@pec.it

Nota di riservatezza
Le informazioni nel presente messaggio sono unicamente per i destinatari
indicati e possono essere riservate, protette o privilegiate ai sensi dilegge. Se
non siete i destinatari di questo messaggio non dovete farne uso, diffonderlo o
estrarne copia, in qualunque forma, né fare affidamento sul suo contenuto. Se
avete ricevuto questo messaggio per errore, siete pregati di cancellarlo e di
informare il mittente immediatamente. Questo indirizzo di posta elettronica non &
un indirizzodi posta privato e percio il suo utilizzo & soggetto a regolamentazione.

Notice

The information contained in this message is intended only for use of the

individuals named above. The message may contain confidential, proprietary or
legally privileged information. If you are not the intended recipient of this

message, you must not use, disseminate or copy it in any form or take any action
in reliance of it. If you have received this message in error, please delete it and

notify the sender immediately. This email is not a privateaddress; its use is

subject to data controller's policy.

COPIA CARTACEA DI ORIGINALE del Prot. N. 0013850-24/11/2023 Entrata.

Stampato il giorno 24/11/2023 da Galletta Grazia.

Riproduzione cartacea ai sensi del D.Lgs.82/2005 ¢ successive modificazioni, di originale digitale.



ATM - AZIENDA TRASPORTI MESSINA S.P.A. Stampa eMail

Richiesta notificazione per pubblici proclami Presti Rita

Mittente: avv.francescaguerrera <avv.francescaguerrera@pec.it>
Destinatari: atm.messina@pec.it
Inviato il: 23/11/2023 18.03.07
Posizione: PEC - Azienda Trasporti Messina/Posta in ingresso

Spett.le A.T.M. Messina S.p.a.

giusto provvedimento di autorizzazione del 15.11.2023, si chiede a questa
Spett.le Societa di pubblicare tempestivamente sul sito internet dell'Azienda

, 11 ricorso proposto dalla sig.ra Presti Rita. In allegato si trasmettono copie
conformi alle copie informatiche degli stessi presenti nel fascicolo informatico
rubricato al n. 6555/2022 R.G. del Tribunale di Messina, Sezione Lavoro del
ricorso, procura alle liti, decreto di fissazione della prima udienza di
comparizione al 19.04.2023, verbale udienza del 14.06.2023, verbale udienza del
25.10.2023 contente l'autorizzazione alla notifica nei confronti dei
controinteressati attraverso la pubblicazione sul sito di A.T.M. S.p.a.

Voglia 1'Azienza dare comunicazione allo scrivente procuratore dell'avvenuta
pubblicazione.

Distinti saluti.

Avv. Francesca Guerrera

Avv. Francesca Guerrera

Via Nicola Scotto, n. 13

98122 Messina

Cell: + 39 349 1012829 Tel: + 39 0909433795

E-mail: avv.francescaguerrera@gmail.com

Pec: avv.francescaguerreralpec.it

Nota di riservatezza

Le informazioni nel presente messaggio sono unicamente per i destinatari
indicati e possono essere riservate, protette o privilegiate ai sensi dilegge.
Se non siete i destinatari di questo messaggio non dovete farne uso, diffonderlo
o estrarne copia, in qualunque forma, né fare affidamento sul suo contenuto. Se
avete ricevuto questo messaggio per errore, siete pregati di cancellarlo e di
informare il mittente immediatamente. Questo indirizzo di posta elettronica non

€ un indirizzodi posta privato e percid il suo utilizzo €& soggetto a
regolamentazione.

Utente: Galletta Grazia, Data di stampa: 24/11/2023 Pagina 1di 2



ATM - AZIENDA TRASPORTI MESSINA S.P.A. Stampa eMail

Notice

The information contained in this message is intended only for use of the
individuals named above. The message may contain confidential, proprietary or
legally privileged information. If you are not the intended recipient of this
message, you must not use, disseminate or copy it in any form or take any action
in reliance of it. If you have received this message in error, please delete it
and notify the sender immediately. This email is not a privateaddress; its use
is subject to data controller's policy.

=== LISTA DEGLI ALLEGATI ===

Notifica pubblici proclami-signed.pdf ( )
ricorso.pdf ( )

procura alle liti.pdf ( )

decreto fissazione prima udienza.pdf ( )
verbale udienza del 14.06.2023.pdf ( )
verbale udienza del 25.10.2023.pdf ( )

Utente: Galletta Grazia, Data di stampa: 24/11/2023 Pagina 2 di 2



Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione di una
graduatoria di personale idoneo a cui attingere per eventuali future assunzioni con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee
all'espletamento del ruolo di: Operatore di esercizio con parametro retributivo 140

CCNL Autoferrotranvieri - NOTIFICAZIONE PER PUBBLICI PROCLAMI Tribunale di Messina -
Sezione Lavoro - R.G. n. 6555/2022

In ottemperanza alla disposizione del Tribunale di Messina - Sezione Lavoro - si pubblica ai fini
della notifica ai controinteressati ai sensi dell'art. 151 C.P.C. quanto di seguito allegato:

° Ricorso exart. 414 c.p.c. - R.G. n. 6555/2022 - Tribunale di Messina - Sezione Lavoro;
e Procura alle liti;
* Decreto difissazione udienza di merito per il giorno 19/04/2023;

e V\erbale di udienza del 14/06/2023;
e \/erbale di udienza del 25/10/2023.

Allegati

Atti pubblicati: Prot. n. 13850 del 24/11/2023



