AZIENDA
TRASPORTI
@] MESSINA s.p.a.

COMUNICATO ALL'UTENZA

Sciopero del personale dipendente ATM S.p.A. di 4 ore per il giorno
7 novembre 2025 proclamato dalle Segreterie Aziendali FIT CISL,
FAISA CISAL E ORSA TRASPORTI.

Con la presente si comunica che le Segreterie Aziendali Fit-Cisl, Faisa Cisal e Orsa Trasporti hanno
proclamato una prima azione di sciopero di 4 ore del personale dipendente dell’Azienda Trasporti
Messina — ATM S.p.A. per giorno 7 novembre 2025.

L’astensione per il personale ATM Spa prevede le seguenti modalita di attuazione: giorno 7
novembre 2025 dalle ore 16:01 alle ore 20:00, nel rispetto della vigente regolamentazione
aziendale sull’esercizio del diritto di sciopero (prot. n. 10959 del 03/10/2022, che prevede le
seguenti fasce aziendali di garanzia: dalle ore 06:30 alle ore 9:30 e dalle ore 12:30 alle 15:30 di
espletamento del servizio). Inoltre, durante lo sciopero saranno garantiti i servizi minimi essenziali
previsti dalla Legge n. 146/90 e successive modifiche.

La proclamazione dello sciopero riporta le seguenti motivazioni:

-Necessita di rimettere in trattativa I'inappropriato accordo integrativo di secondo livello perché:
applicato senza |'approvazione del referendum dei lavoratori e senza la sottoscrizione delle
scriventi 00.SS. fortemente rappresentative in azienda, discriminante per i dipendenti fruitori di
Legge 104 e similari, confusionario nel calcolo del premio di produzione, omesso e/o male
interpretato nella parte favorevole ai lavoratori;

-Progressiva privatizzazione dei servizi complementari: Verifica, Manutenzione, Officine,
Rimozione Forzata, Portineria, controllo parcheggi strisce Blu e area ZTL;

-Carenza di autisti con conseguente soppressione delle corse bus programmate;

-Dubbie prassi selettive per le promozioni e/o funzionamenti temporanei a parametro superiore;
Disposizione unilaterale dell’Organizzazione del Lavoro in violazione del CCNL Autoferrotranvieri;
-Variazioni delle zone di lavoro chiaramente ritorsive e discriminanti;

-Distrazione di risorse pubbliche e discriminazione dei lavoratori attraverso bonus/premi
individuali, distribuiti in modo blindato a insindacabile discrezione dell’azienda che non specifica i
ritorni di tali investimenti di denaro pubblico in termini di produttivita e miglioramento del
servizio;

-Cattivo impiego di fondi pubblici in occasione del revamping della tranvia che dopo I'impiego di
6 milioni di euro presentava ancora le originarie disfunzioni prima di essere definitivamente
dismessa;

-Gestione autoritaria del personale attraverso costanti provvedimenti disciplinari pretestuosi e
ingenti richieste di risarcimenti economici a carico dei lavoratori;

-Distrazione dirisorse pubbliche attraverso contenziosi legali innescati con i lavoratori che, in molti
casi, hanno visto 'azienda soccombere, condannata al pagamento di ingenti risarcimenti e spese
legali saldate con denaro pubblico.
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La percentuale di adesione a precedenti scioperi indetti dalle stesse sigle sindacali & pari al 19,47%.

Le informazioni su eventuali disagi saranno comunicate tempestivamente sul sito di ATM SpA e

tramite il canale Telegram.
Si invita la gentile utenza a verificare sul sito web aziendale www.atmmessinaspa.it eventuali

aggiornamenti in merito.
ATM S.p.A. si adoperera al fine di ridurre al minimo i disagi per I'utenza.

Messina, 11 31.10.2025

ATM S.p.A.
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